
 

議題２  

区分 ■ 新 規 □ 再提案 ( ・ ・ 第  回総会；   市) 

種類 

■ 現行制度の改善又は拡充を求めるもの 

分 

野 

■ 総務文教 

□ 新たな施策の要望又は提案を求めるもの □ 社会環境 

□ 特に市町村への財政支援策等を求めるもの □ 経済 

□ その他（              ） □ 危機管理建設 

要望先 

□ 国 担当省庁  

■ 県 担当部局課室 県民文化部 こども若者局 こども・家庭課 

□ その他 名  称  

件名 保育士確保の一体的・広域的な取組みについて 

提案市 佐久市 

提 

案 

要 

旨 

保育士確保については、長野県の「専門職員の確保プロジェクトチー

ム「保育士部会」」において市町村も交えた意見交換等の取組みが行われ

ている等、長野県及び県内自治体共通の課題である。 

佐久市では、保育士確保のためには、処遇の改善が有効な手段の一つ

であると考えている。 

処遇改善策としては、給与改善があげられ、佐久市においても、国に

よる収入を３％程度（月額9,000円）引き上げるための措置を実施してい

るが、更なる給与改善を検討する必要もあると考える。 

しかしながら、各自治体単独での給与改善は、周辺自治体の保育士確

保に大きな影響を与えることとなるため、長野県において、県と県内の

市町村で一体的・広域的に議論を進めていただくことを要望する。 

あわせて、財政支援についての取組みを要望する。 

提 

案 

理 

由 

有効な保育士確保策を実施することで、より多くの保育士を確保する

必要があるため。 

現 

況 

及 

び 

課 

題 

等 

保育士確保について、佐久市内の公私立保育所では、正規職員の採用

は、かろうじて予定人数を確保できているが、非正規職員については、

十分な採用には至っておらず、随時募集を行っている。 

関係 

法令 
 

 


